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Posse no Sindilurb dá sinal verde 
para o desenvolvimento sustentável

 

Presidente, vice e diretores renovam o compromisso com as empresas de coleta, limpeza e industrialização do lixo do Estado e  pro-
metem caminhar junto às empresas na busca por inovação e sustentabilidade econômica para os próximos três anos. O presidente 
reeleito, Marcos Vinícius Savoi, reforçou seu comprometimento com os parceiros, ao falar da importância do setor para a economia, 
qualidade de vida da população e sustentabilidade do planeta. 

A solenidade de posse da nova diretoria para o triênio 2017/2020 foi marcada por discursos emocionados e sinceros da nova diretoria do Sindilurb, em evento 
realizado no auditório da Fiemg, na noite do dia 14 de julho
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Seguir em frente em busca do bem comum
O momento social, político e econômico 

em que estamos vivendo exige que tenha-
mos coragem para seguir em frente e lutar 
pelos ideais em que acreditamos. O Sindilurb 
representa um dos segmentos mais impor-
tantes para a economia e sustentabilidade 
das cidades, das empresas, organizações e, 
claro, para a preservação de nossas vidas no 
planeta: o meio ambiente. 

Nossa história começou há 25 anos. E se 
somos, hoje, uma entidade forte é porque 
somamos esforços para fortalecer o desen-
volvimento urbano através de uma atuação 
eficaz e transparente, em defesa dos inte-
resses da classe junto aos Órgãos Governa-
mentais e outros segmentos produtivos da 
sociedade. Cada parceiro, desde os peque-
nos aos grandes, é fundamental para tornar 
este sindicato o que ele é: forte, atuante e 
transparente. 

Neste um quarto de século, conseguimos 
a sustentabilidade financeira do Sindicato, 
que hoje caminha com as próprias pernas. 
Implantamos, também, o processo de pro-
fissionalização que ocorreu a partir de pla-
nejamento estratégico elaborado com apoio 
da CNI e da Fiemg. Hoje temos profissionais 
que prestam serviços em várias áreas téc-
nicas, utilizando melhor nossos recursos, 
o que nos permite crescer de forma mais 
contínua, mesmo em tempos de crise. Em 
função da necessidade de mercado foram 
criadas duas diretorias novas para atender a 
segmentação do mercado: Diretoria de Resí-
duos Industriais e Diretoria de Resíduos de 
Saúde. Além disso, contamos com a parceria 
do Núcleo Intersindical de Conciliação Traba-
lhista (Ninter) entidade paralela à Vara  do 
Trabalho, com objetivo de agilizar os acor-
dos, de forma que 90% dos problemas serão 
resolvidos aqui. 

Em função da crise econômica, muitas 
empresas enfrentam problemas financei-
ros que as ameaçam e, consequentemente, 
ameaçam a nossa entidade e nossos parcei-
ros. Nesta nova empreitada da nossa gestão à 
frente do Sindilurb, a missão da nova diretoria 
será de defender ainda mais o nosso merca-
do, buscar apoio parar regularizar os créditos 
das empresas junto aos municípios, para que 
juntos possamos voltar a crescer e ver nosso 
país voltar a sorrir. 

O nosso trabalho é voluntário, por isso, 
sabemos que é difícil, mas não podemos 
desistir. Nas próximas páginas você confere 
como foi a solenidade de posse, que renovou 
nosso mandato para mais três anos.

Boa leitura e até a próxima edição!
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Continuar o trabalho com seriedade e transparência para enfrentar a crise

Nova Diretoria reafirma 
compromissos com o setor 

Em cerimônia realizada no último dia 14 de 
julho, no auditório da Fiemg, em Belo Hori-
zonte, o presidente reeleito do Sindilurb, Mar-
cos Vinícius Rocha Savoi, falou dos seus pla-
nos para os próximos três anos em que ficará 
à frente da entidade, a fim de profissionalizar 
ainda mais o próprio Sindilurb, como forma 
de enfrentar a crise e superar os desafios. 
“Em minha primeira gestão, reestruturamos 
o sindicato. Conseguimos uma nova sede e 
elaboramos um plano estratégico. Isso nos 
permitiu profissionalizar ainda mais o Sindi-
cato e oferecer mais e melhores serviços para 
as empresas. Agora, queremos continuar esse 
trabalho de capacitação para que possamos 
estar mais bem preparados para esses tem-
pos difíceis”, afirmou o presidente em seu dis-
curso de posse. Ainda durante seu discurso, 
o presidente reeleito homenageou também 
o ex-diretor Administrativo, Walter Carlos da 
Silva, que faleceu durante seu mandato. “Seu 
trabalho representou muito para a entidade 
e foi fundamental para conquistas do setor”, 
afirmou. 

O Vice-presidente empossado, Renato Fer-
reira Malta, destacou a valorização da ativi-
dade na cadeia produtiva do Estado, além de 
salientar que a participação popular é uma 
das formas de contribuir para a melhoria dos 
serviços prestados. “A coleta de resíduos é de 
fundamental importância e agora está incor-
porada ao saneamento básico. A participação 
e envolvimento da população são funda-
mentais e as prefeituras precisam investir em 
educação ambiental para criar cultura de zelo 
na população e alocar recursos para melhor 
cuidado com o meio ambiente afim de reduzir 
seus custos com a limpeza urbana”.

Diretor Administrativo e Financeiro, Mauri-
cio Sigaud Ferreira, ressaltou que o papel do 
Sindicato é atuar em defesa dos interesses da 
atividade econômica. “O Sindilurb é pioneiro 
na área da limpeza urbana, já desenvolveu 
inúmeras ações que favorecem a atividade 
no estado de Minas Gerais. Acredito que tem 
um papel decisivo para que consigamos me-
lhorar o ambiente de negócios e enfrentar a 
crise”. 

Nos últimos três anos, na busca pela profis-
sionalização e de melhorias para a categoria, 
foram criadas duas novas diretorias dentro do 
Sindicato, a Diretoria de Resíduos Sólidos de 
Saúde e de Resíduos Industriais, comandadas 
por Gilson Almeida Vilela e Willy Martins Car-
neiro Junior, respectivamente. Os novos dire-
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tores empossados falaram de suas expectativas 
para o triênio à frente das diretorias. “A criação 
da Diretoria de Resíduos Sólidos de Saúde é 
um avanço para a entidade, que refletirá na 
qualidade dos serviços prestados por nossas 
empresas, uma vez que a correta destinação 
dos resíduos, principalmente na área da saú-
de, é de extrema importância para a saúde da 
população”, salientou o diretor Gilson. “Dada a 
importância de Minas Gerais no cenário produ-
tivo industrial, nossa diretoria apoiará as em-
presas que atuam na área, buscando formas de 
crescimento sustentável”, destacou o também 
diretor Willy. 

PARCERIAS
Ex-presidente do Sindicato Nacional e do 

Sindicato Estadual de São Paulo das Empresas 
de Limpeza Urbana e atual assessor técnico 
do Selur, Dr. Ariovaldo Caodaglio, falou da im-
portância de Minas Gerais para a economia do 
país. “A eleição de um sindicato que representa 
empresas de limpeza urbana, no país, é algo a 
ser comemorado, pois essa é uma área de fun-
damental importância para o desenvolvimento 
ambiental e sustentável das cidades e da popu-
lação, mas que não recebe os incentivos neces-
sários para seu fortalecimento. É preciso que os 
governos e a população se unam ao setor para 
que cidades e, principalmente, a população 
mudem a cultura e a forma de pensar sobre a 
produção de resíduos”, salientou. 

O vice-presidente da FIEMG, Aguinaldo Di-
niz Filho, representou o presidente da enti-
dade, Olavo Machado Junior, na solenidade, e 

lembrou, em sua fala, da história do Sindilurb, 
criado em 1991, e que teve como líderes José 
Maria Meirelles Junqueira, o fundador, e o atual 
prefeito de Belo Horizonte, Alexandre Kalil, o 
primeiro vice-presidente. “É sempre gratifican-
te ver o sucesso de representantes da indústria 
mineira, como o Sindilurb. Em nome deles e de 
todas as empresas mineiras do setor, o Sindi-
lurb atua na defesa de interesses, privilegiando 
união, competitividade e resultados sustentá-
veis. É o que está marcado, de forma assertiva, 
no plano de negócios do Sindicato”, disse.

O evento contou ainda com a presença do 
fundador e primeiro presidente do Sindilurb, 
Sr. José Maria Meireles Junqueira, que falou de 
como a história da entidade se funde com sua 
própria história. “Começamos a atuar na limpe-
za urbana quando ainda nem havia legislação. 
Ajudamos a construir o que temos hoje, em Mi-
nas Gerais”, relembrou. 

Números da Limpeza Urbana no Brasil 

. 600 empresas de coleta de lixo, limpeza 

urbana e tratamento de resíduos

. 380 mil empregos diretos

. 42% dos 6 mil municípios sem aterro 

sanitário

. 92% com apenas coleta implantada 

. 3 sindicatos patronais em todo o país
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