
Telefone: 31 3337-3725 | 31 3291-5460 
Rua do Ouro, 33 | 5º andar | SL 502 - Serra | BH/MG | Cep: 30 220 000

sindilurb@fiemg.com.br

NOTÍCIAS 
#Edição Digital 019 – MARÇO/2024

COMPARTILHAR

SINDILURB-MG EMPOSSA NOVA DIRETORIA COM A 
FORÇA DE UMA INSTITUIÇÃO PREPARADA PARA OS 
NOVOS TEMPOS DO MERCADO DE RESÍDUOS

SOLENIDADE

MARÇO AZUL-MARINHO: PREVENÇÃO AO 
CÂNCER COLORRETAL

CONSCIENTIZAÇÃO

O mês de março é dedicado à prevenção de uma doença silenciosa, sem sintomas, que 
atinge mais de 40 mil brasileiros por ano: o câncer colorretal. Descoberto no começo, este 
tipo de câncer tem altas chances de cura. Por isso é necessário o rastreio por meio da 
colonoscopia, exame indicado para homens e mulheres a partir dos 45 anos. Hábitos 
saudáveis, como ingerir comidas nutritivas, se exercitar, evitar o tabagismo e o uso de bebida 
alcoólica em excesso, diminuem as chances de se desenvolver o câncer colorretal.

O SINDILURB-MG apoia o março azul marinho e recomenda às associadas que promovam 
campanhas de conscientização para os colaboradores.

CONTRATE A VACINA CONTRA A GRIPE PARA 
A SUA EMPRESA

CUIDADO

Da mesma forma que os números da gripe impactam a produtividade das empresas, o 
cuidado que protege os trabalhadores, por sua vez, fortalece a indústria. Contrate já as doses 
de vacina contra a gripe para a sua empresa, através do SESI. A instituição presta apoio na 
realização deste gesto tão importante. Tenha estrutura e atendimento personalizado, 
segurança em cada etapa da vacinação e apoio no engajamento dos seus trabalhadores. 
Vacina contra a gripe é com o SESI. Cuida, protege, fortalece.
 Acesse e saiba mais: https://www.fiemg.com.br/vacinasesi/

DESCONTO PARA ASSOCIADOS NO IMERSÃO INDÚSTRIA 2024

OPORTUNIDADE

Uma oportunidade para realizar conexões, trocar conhecimentos e aprender muito com as 
mais de 50 palestras e painéis simultâneos, a 1ª edição do Imersão Indústria 2024, promovida 
pela FIEMG, acontecerá de 10 a 12 de abril, no Minascentro, em Belo Horizonte. Nesta edição, 
será trabalhado o conceito "Impulsionar inovação. Impactar o futuro".

Os ingressos já estão disponíveis para compra e os associados do SINDILURB-MG têm 
desconto garantido.

VIPE, A SOLUÇÃO DA J.A. FINANCEIRA
CRÉDITO

Se você deseja oferecer vantagens exclusivas, por meio de um serviço de crédito consignado 
privado e diferenciado, aos seus colaboradores, nossa parceira J.A. Financeira é a resposta 
certa. O Vipe é um crédito com parcelas descontadas diretamente na folha de pagamento, 
que favorece a pessoa negativada no SPC/ Serasa, ou seja, quem mais precisa de uma ajuda 
financeira.

Para as empresas, a implantação é simples, rápida e sem custos, além de suporte operacional 
e atendimento muito ágeis. A J.A. Financeira garante que, com o Vipe, os colaboradores 
estarão menos preocupados com dívidas e mais motivados para o trabalho.

Com maior margem de crédito, melhores condições de pagamento, melhor prazo para 
começar a pagar, parcelas acessíveis e juros atrativos, os colaboradores terão, nesta solução 
financeira, condições para regularizar o nome na praça, quitar dívidas e conquistar sonhos.

Como parceiro do Grupo J.A. Financeira, o SINDILURB-MG recomenda seus serviços para as 
associadas que querem dar aos colaboradores a possibilidade de alcançar liberdade 
financeira.

USO DE EPIs: SEGURANÇA É INEGOCIÁVEL
PROTEÇÃO

Obrigatórios por lei - pela Norma Reguladora Nº 6 (NR-6) - os Equipamentos de Proteção 
Individual (EPIs) são medidas eficazes para evitar acidentes de trabalho e devem ser 
fornecidos gratuitamente pelas empresas, de acordo com a natureza dos riscos de cada 
atividade, bem como rigorosamente utilizados pelos trabalhadores. Na limpeza urbana, são 
obrigatórios, por exemplo, luvas, cinto de proteção, protetores auditivos, capas de chuva, 
botas antiderrapantes e outros.

Vale lembrar que os EPIs devem ser adotados quando as demais medidas de controle de 
risco não forem suficientes. Isso torna o seu uso ainda mais necessário.

Para o SINDILURB-MG, a proteção e segurança do trabalhador devem ser inegociáveis e 
cada um deve fazer a sua parte para o bem de todos.

 

BIOMETANO: ENERGIA QUE VEM DE RESÍDUOS SÓLIDOS
SUSTENTABILIDADE

Em uma das conclusões da COP28, ocorrida em Dubai, no final de 2023, debateu-se o papel 
da produção de resíduos na construção de um mundo mais limpo e sustentável. Isso porque 
existe a possibilidade de descarbonização de setores econômicos como a indústria e o 
transporte, por meio da utilização do biometano, gás originado da decomposição de 
resíduos sólidos urbanos e do agronegócio.

O uso para frotas terceirizadas, para o transporte rodoviário, para abastecimento de 
veículos leves e pesados, assim como uso nas indústrias, são exemplos de possibilidades 
onde o "gás verde", como o biometano é conhecido, pode ser aproveitado.

Mas, antes disso, é preciso que políticas públicas contribuam para que os municípios 
disponham adequadamente os seus resíduos em aterros sanitários, o que ocorre com 63% 
deles, e evite o descarte inadequado de cerca de 30 milhões de toneladas de resíduos sólidos 
por ano.

Para o SINDILURB-MG, a transição energética é uma evolução muito bem-vinda e espera 
contribuir neste cenário como parte da cadeia de manejo de resíduos sólidos.

Em clima de muita união e reconhecimento dos setores que integram a cadeia produtiva da 
indústria de resíduos em Minas Gerais, a posse da nova diretoria do SINDILURB-MG, realizada 
no dia 6 de fevereiro, na sede da FIEMG, deixou clara a representatividade e importância do 
sindicato para o mercado. Com a presença de autoridades, empresários e lideranças, o evento 
evidenciou o novo momento da entidade, que representa uma categoria forte, mas sobretudo, 
preparada para enfrentar os novos desafios do setor.
Ao transmitir o cargo para o seu sucessor, o empresário Maurício Sigaud Ferreira  recebeu o 

carinhoso reconhecimento de “eterno presidente”. Ele destacou o protagonismo do 
SINDILURB-MG na organização e na proposição de debates de temas de relevância e interesse 
de todo o setor. Também recordou que, durante o seu mandato, o sindicato se elevou em uma 
posição de referência não apenas no cenário mineiro, como também em nível nacional.
O novo presidente, Marcos Vinícius Savoi, reforçou que sua nova empreitada à frente do 

SINDILURB-MG será a de defender ainda mais o setor e evitar antagonismos, lembrando o 
bom relacionamento mantido com os sindicatos laborais, que estiveram representados na 
cerimônia de posse.
Um fator surpresa da solenidade foi a homenagem prestada pelos funcionários da Quantum 

Engenharia e Consultoria, empresa presidida por Savoi, com uma placa de reconhecimento, 
entregue por um funcionário.

Gestão descentralizada

O presidente Marcos Vinícius Savoi, que já esteve à frente do sindicato por três mandatos – 
entre  2012 e 2021 - anunciou que pretende conduzir uma diretoria mais participativa e menos 
presidencialista: “cada diretor será chamado para apresentar seu plano de gestão e irá 
responder por sua respectiva área técnica com autonomia”.

Apoio mútuo

Durante a solenidade, o presidente da Federação das Indústria de Minas Gerais, FIEMG, 
Flávio Roscoe, reforçou a importância do associativismo para o fortalecimento da indústria e 
convocou a nova diretoria a participar cada vez mais dos trabalhos coletivos. Ele também 
destacou a parceria e apoio mútuo entre o SINDILURB-MG e a FIEMG.
Na oportunidade, Roscoe anunciou a boa notícia de que a proposta do SINDILURB-MG para 

realização de 3ª Feira Mineira de Resíduos foi bem classificada no edital da FIEMG e que a 
entidade irá apoiar o evento novamente em 2024. “Eu tenho certeza de que a Feira Mineira de 
Resíduos vai fazer história e irá se consolidar como o maior evento da limpeza urbana do 
Brasil”, afirmou.

Diretoria 2024/2027

Diretor Presidente
Marcos Vinícius Rocha Savoi
QUANTUM - ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
Diretor Vice-Presidente
Daniel Prates Ribeiro
SUMA BRASIL - SERVIÇOS URBANOS E MEIO AMBIENTE S/A
Diretor Administrativo Financeiro
Arthur Alves de Brito
ENGESP CONSTRUÇÕES LTDA
Diretor de Relações Trabalhistas
Ben-Hur Silva de Albergaria
SERQUIP - TRATAMENTO DE RESÍDUOS MG LTDA
Diretor de Limpeza Urbana
Renato Ferreira Malta
VINA EQUIPAMENTOS E CONSTRUÇÕES LTDA
Diretor de Destinação Final de Resíduos
Alan Pierre de Espíndula Vieira
ESSENCIS MG SOLUÇÕES AMBIENTAIS S/A
Diretor de Resíduos de Serviços de Saúde
Mário Sérgio Carvalho Paulino Vasconcelos Costa
VIASOLO ENGENHARIA AMBIENTAL S/A
Diretor de Resíduos Industriais
Alberto Magno Rocha Filho
LOCAVIA LTDA
Diretores Adjuntos
Gilson Almeida Vilela
SERQUIP - TRATAMENTO DE RESÍDUOS MG LTDA

André Neves Monteiro Vianna
MACAUBAS MEIO AMBIENTE S/A
 Conselho Fiscal
Walter Ferreira Soares
CONSERBRAS MULTI SERVIÇOS LTDA
Guilherme de Oliveira Ferreira
ECP ENGENHARIA LTDA
Pedro Henrique Vieira Savoi
QUANTUM - ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
Suplentes do conselho fiscal
William Antônio Talin Ruas
QUANTUM - ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
Ivan De Filippo
GRUNTEC SERVIÇOS AMBIENTAIS LTDA
Paulo Antônio Moreira Avelar
PROBUS ENGENHARIA LTDA
Delegados efetivos junto à FIEMG
Marcos Vinícius Rocha Savoi
QUANTUM - ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA
Maurício Sigaud Ferreira
ECP ENGENHARIA LTDA
Delegados suplentes junto à FIEMG
Daniel Prates Ribeiro
SUMA BRASIL-SERVIÇOS URBANOS E 
MEIO AMBIENTE S/A
Alexandre Ferreira Braga
ECP ENGENHARIA LTDA


