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O FUTURO ESTARÁ NA FEIRA MINEIRA DE RESÍDUOS 2025
 TRAGA SEUS PRODUTOS, IDEIAS E SERVIÇOS

O futuro dos resíduos tem sido motivo de preocupação em todo o mundo já há algum tempo. 
Para o SINDILURB-MG, o tema é mais do que isso: é oportunidade para um debate profundo e 
consciente para a busca de soluções.

A 4ª edição da Feira Mineira de Resíduos acontecerá nos dias 27 e 28 de agosto no Centermi-
nas Expo, Belo Horizonte. O evento chega em 2025 com o tema "O Futuro dos resíduos. Solu-
ções que redefinem o amanhã".

Se a sua empresa quer estar presente, a hora é agora. Temos espaço para expositores qualifi-
cados e que se empenham para um setor de resíduos cada vez melhor.

Conecte-se com o SINDILURB-MG, abra novos caminhos para a gestão responsável de resídu-
os e conheça o que a tecnologia pode fazer a favor do seu negócio.

Queremos você conosco nesta jornada de muita reflexão, de troca de ideias que enriqueçam 
o tema e, mais do que isso, como empreendedores que tenham soluções e queiram mostrá-las 
para o mundo.

Garanta sua participação como expositor. Traga seus produtos e serviços para a 4ª edição da 
Feira Mineira de Resíduos.

Aproveite a oportunidade e se inscreva para ser um expositor. Ligue para (31) 3291-5460. 
Saiba mais em: sindilurb.com.br/feiramineiraderesiduos2025/

O mês de abril ganha tons esverdeados com a campanha brasileira Abril Verde, ampliando o 
debate sobre a cultura da segurança no trabalho e ressaltando a aliança necessária entre em-
pregados e empregadores pelo bem-estar.

Também nesse mês, o dia 28 é carimbado como Dia Mundial da Saúde e Segurança no Traba-
lho. O combate aos acidentes é tão importante que requer uma mobilização global em defesa 
da integridade dos trabalhadores.

Afinal, ninguém deseja prejudicar a saúde alheia e muito menos quer ver a produtividade e o 
rendimento dos negócios diminuídos. Apenas no Brasil, entre 2011 e 2022, foram registrados 7,5 
milhões de acidentes e 25 mil mortes no trabalho, de acordo com a Previdência Social.

Para combater os números alarmantes é preciso, além do uso de EPIs, propiciar um ambiente 
seguro e confortável para que os empregados se sintam respeitados e acolhidos.

O SINDILURB-MG acredita que campanhas como o Abril Verde são de grande importância 
para o bom funcionamento de suas associadas e incentiva a participação.

ABRIL VERDE: PELA SEGURANÇA NO AMBIENTE DE TRABALHO

RECICLAGEM DE PLÁSTICO E O REAPROVEITAMENTO DE RESÍDUOS

Acompanhando as inovações pelo mundo, vamos fazer uma parada em Nairóbi, capital do 
Quênia, onde uma engenheira de materiais desenvolveu tijolos a partir de resíduos plásticos.

Ao misturar areia e descartes plásticos que não podem ser reciclados ou processados, e sub-
metê-los a altas temperaturas, Nzambi Mat criou um tipo de bloco de construção até sete 
vezes mais resistente que os tijolos tradicionais e solucionou dois problemas de uma só vez: a 
falta de destinação para alguns tipos de resíduos e a acessibilidade a materiais de construção 
de qualidade.

A ideia de Nzambi, além de expandir a atual capacidade de produção, é poder levar essa ino-
vação para outras regiões e incentivar a redução do descarte incorreto de plástico a nível mun-
dial. Até aqui foram mais de 20 toneladas de plástico recicladas e alguns prêmios científicos e 
de sustentabilidade.

O SINDILURB-MG acompanha estes bons exemplos e faz questão de compartilhá-los. Somos 
a favor de inovações tecnológicas que transformam realidades e trazem melhores perspectivas 
para o futuro.

Por isso, reforçamos o convite para a Feira Mineira de Resíduos que, em 2025, aborda o tema 
"O Futuro dos Resíduos. Soluções que redefinem o amanhã".

ENGAJAMENTO E SUSTENTABILIDADE NA COP30

O setor industrial brasileiro busca ter voz ativa na Conferência das Nações Unidas sobre as Mu-
danças Climáticas (COP30), que ocorrerá em novembro, em Belém (PA).

Para isso, a Confederação Nacional da Indústria (CNI) está liderando a Sustainable Business 
COP30 (SB COP), a fim de levar contribuições do setor privado para incentivar as discussões 
dos líderes governamentais que participarão do encontro.

A ideia é que o grupo de representatividade do setor produtivo industrial, que forma o SB 
COP, leve recomendações, como desenvolver iniciativas voltadas à ação para avançar em uma 
agenda climática positiva.

O movimento de engajamento, lançado pela CNI em Brasília, visa mobilizar a maior quantida-
de possível de lideranças de empresas, associações, sindicatos, federações e confederações, 
nacionais e internacionais, para o desenvolvimento sustentável.

O SINDILURB-MG, que já realiza iniciativas pautadas pela sustentabilidade, como a Feira Mi-
neira de Resíduos, aplaude a ação da CNI. A voz do setor produtivo é fundamental para que as 
autoridades mundiais reconheçam a sustentabilidade como peça-chave para o desenvolvimen-
to do futuro.

SETOR DE RESÍDUOS MARCOU PRESENÇA NO CARNAVAL

A quantidade de resíduos sólidos gerados no Carnaval de Belo Horizonte demonstraram a 
ação efetiva do setor e sua importância estratégica para o bom desenrolar da folia.

Além dos serviços de limpeza urbana que permaneceram operando nos dias de festa, catado-
res de recicláveis também fizeram seu trabalho recolhendo materiais como latas de alumínio e 
garrafas de plástico.

Somente no fim de semana do Carnaval foram 17 toneladas, contabilizadas pelo projeto Reci-
clabelô, realizado pelas cooperativas Coopersoli Barreiro, Coopersol Leste e Asmare.

No pré-carnaval, foram recolhidas 231 toneladas na capital mineira, segundo informações da 
SLU. O levantamento se refere ao período entre 15 e 23 de fevereiro, quando desfilaram 169 
blocos.

Em um dos momentos de pico da folia, a prefeitura recolheu 40 toneladas de resíduos após a 
passagem de um único bloco, o do DJ Alok. Os resíduos foram gerados por uma multidão de 
500 mil pessoas que acompanharam a passagem do artista pela Avenida Afonso Pena.

Os números provaram, uma vez mais, a grandeza de um setor que o SINDILURB-MG tem a 
honra e a satisfação de representar.


